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បញជ ពីកយបំ្រពួញ 

 
AHEAD :  Action for Health Development 

ART  :  Antiretroviral therapy 

C/PITC :  Community/Peer initiated HIV testing and counseling  

CBPCS : Community Based HIV Prevention, Care and Support  

 CC  :  Correctional Center 

CENAT :  National Center for Tuberculosis and Leprosy Control 

CoC  :  Continuum of care for PLHIV 

CPT  :  Cotrimoxazole preventive therapy 

CQI  :  Continuous quality improvement  

GDoP  :   General Department of Prisons  

HIV  :  Human immunodeficiency virus 

IBBSS  :  Integrated bio-behavioral surveillance system 

IPT  :  Isoniazid Preventive Therapy 

LICAHDO :  Cambodian League for the Promotion and Defense of Human Rights 

LOA  :  Letter of agreement 

MoH  :  Ministry of Health 

MoSVY :  Ministry of Social Affairs, Veterans and Youth Rehabilitation 

MSF-F  :  Médecins Sans Frontières-France 

NCHADS :  National Center for HIV/AIDS, Dermatology and STD 

NGO  :  Non-governmental organizations 

OD  :  Operational districts 

OI/ART :  Opportunistic infections and Antiretroviral therapy 

PASP  :  Provincial AIDS and STI Programme 

PEP  :  Post-exposure prophylaxis 

PHD  :  Provincial health department 

PJ  :  Phnom Penh Prison  

QA/QC  :  Quality assurance/quality control 

RTI  :  Reproductive tract infection 

SOP  :  Standard Operation Procedures 

STI  :  Sexually transmitted infections  

Three Is (3I) : Intensified TB case finding, Isoniazid preventive therapy and Infection  

control   
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TB  :  Tuberculosis 

UNODC :  United Nations Office on Drugs and Crime 

VCCT  :  Voluntary Confidential HIV Counseling and Testing  
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១.  បរបិទ និងសនិទនភព (Background and Rational) 

 ្របពន័ធពនធនគរ េន្របេទសកមពជុ  សថតេនេ្រកមករ្រគប្់រគងៃនអគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរិ  

ៃន្រកសួងមǓៃផទ។ េន្របេទសកមពជុ  មនពនធនគរសរុបចំនួន ២៨ កនងុ េនះមនមណ្ឌ លអបរ់ែំក 

ែ្រប ចំនួន ៤ (មណ្ឌ លអបរ់ែំកែ្របទី១, ទី២, ទី៣ នងទិ ី៤) ែដលសថតេនេ្រកមករ្រគប្់រគងផទ ល់ិ  

របស់អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ េហយើ ពនធនគរ ចំនួន ២៤ េទៀតសថតេនេ្រកមករ្រគប្់រគងរបស់ិ  

Ǖជញ ធរǍជធនី-េខត្ត នងិអគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ។ 

 រហូតមកដល់ចុងែខ មថុនិ  ឆន  ំ ២០១១ មនជនជបឃុ់ំចំនួន ១៥,៣២៥ នក ់ កនងេនះុ  

មន្រស្តីចំនួន ១២០៩ នក។់ ពនធនគរ ែដលមនជនជបឃុ់េំលសពើ ី ១,០០០ នក ់ រមួមន 

មណ្ឌ លអបរ់ែំកែ្របទី១, ទី២ នងទិ ី៣, ពនធនគរេខត្តបតដ់បងំ ,េខត្តកǁ្ត ល ,េខត្តេសៀមǍប នងិ 

េខត្តបនទ យមនជយ័(១)។ 

 មនប៉ុស្តសុខភពមយួិ  េនǂមពនធនគរនមយួៗ។ិ  កប៏៉ុែន្ត មនែតប៉ុស្តសុខភពិ  ចនំួន ៨ 

ប៉ុេǁ្ណ ះ គឺមណ្ឌ លអបរ់ែំកែ្របទី១, ទី២, ទី៣, ពនធនគរេខត្តកǁ្ត ល, េខត្តបនទ យមនជយ័, 

េខត្តបតដ់បងំ , េខត្តកំពងធ់,ំ  ៃ្រពែវង នងិេខត្តកំពងច់ម បនេគរពǂមស្តងƽ់រ ែដលកំណត់

េƽយ្រកសួងសុខភបលិ (២,៣)។ប៉ុស្តសុខភពែដលេនសល់ិ  ទមទរឲយមនករព្រងងឹគុណភព

បែនថមកនងរយៈេពុ លយូរ។នែខមកǍឆន ២ំ០១០ ្រកសួងសុខភបលបនិ សំេរចបញចលូ ប៉ុស្តសុខភពិ
ទងំ េនះ េǕយសថតេនេ្រកមករ្រគបដណ្ដ បេ់ƽយ្រកសួងសុខភបល។ិ ិ  

 រហូតដល់ែខមថុនិ  ឆន  ំ២០១១ មនម្រន្តសុខភបលពនធនគរី ិ  (health post staff) ចំនួន 

១០៧នក ់ កនងេនះមនបុគគលកជ្រស្តចំនួនុ ិ ី  ៣៣នក។់ កង្វះខតបុគគលកែដលជអនកជនញិ ំ  

វជជ ជវៈ។ិ ី  បុគគលកទងំេនះិ  ភគេ្រចនជគǎនុបបƽ្ឋ កើ ិ -យកិ នងបុគគលកសុខភបលជនួយិ ិ ិ ំ  

(health care assistants) នងិមន្រគូេពទយ ចំនួន ៣រូប ែតប៉ុេǁ្ណ ះ។ 

 េƽយគម នករអេងកតǂមƽន នងករអេងកតិ ្រǒវ្រជវ អំពេីមេǍគេអដស៍ នងជងរេបិ ំ ឺ ង 

ែដលមនលកខណៈជ្របពន័ធ អ្រǂេ្របǏឡងៃនអនកផទកេមេǍគេអដស៍នងជងរេបង៉ ុ ិ ំ ឺ  េនកនងចេំǁមុ  

អនកេទសពុំǕចǏយតំៃលបនេទ។ ទនននយ័បនមកពរបយករណ៍្របចំិ ី  ែដលេរៀបចេំƽយ 

អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ នងអងគករេ្រករƽ្ឋ ភបលដៃទៗេទៀតិ ិ  ែដលបំេពញករងរេនǂម 

ពនធនគរ ១ចំនួនប៉ុេǁ្ណ ះ។ េយងǂមរបយករណ៍ទងំេនះ អ្រǂេ្របǏឡងៃ់នករផទកេមេǍគ៉ ុ  

េអដស៍ នងជងរេបងិ ំ ឺ  មនករែ្រប្របួលេទǂមពនធនគរនមយួៗី ។ 

 កនងកំឡងេពលុ ុ  ៦ែខដំបូងៃនឆន ២ំ០១១ អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ បនǍយករណ៍ថ មន 

អនកផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ចំនួន ៣០១ ករណី ែដល្រតូវនងេ្របǏឡង់ឹ ៉  ១,៩% (៣០១/១៥,៣២៥) 

េហយមនករណើ ី សងƞយ័ជងរេបងំ ឺ  ចំនួន ១,៣២៣ ករណី ែដលកនងេនះុ  ១៣៣ ករណី គជអនកឺ  

ជងំរឺេបងពត្របិ កដ្រតូវនងេ្របǏឡង់ឹ ៉  ១,៧% (១៣៣/១៥,៣២៥) េហយមនអនកជងរេបងើ ំ ឺ - េអដស៍ 

ចំនួន ២៤នក ់ែដលបញជ កថ់ ១៨% ៃនអនកជងរេបងំ ឺ  គជអនកផទកេមេǍគេអដស៍។ឺ ុ  
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 ករǏយតៃំលេលកដបូងើ ំ  ស្តពី ǒីថ នភពៃនេមេǍគេអដស៍-ជងេអដស៍ំ ឺ  ជងរេបងំ ឺ  នងករេ្របិ ើ 

្របស់េ្រគȠងេញȣន ែដលេធ្វេឡងេƽយអងគករើ ើ  UNODC េនǂមពនធនគរ ចំនួន ៩ ែដល្រតូវបន 

ផƞព្វផǜយនែខ ឧសភ ឆន  ំ ២០០៨ បនរកេឃញថើ  ជនជបឃុ់ចំំននួ ១% (៩៤/៨,០៩៩) 

ជអនកផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ភគេ្រចនៃនអនកជងទងំេនះើ ំ ឺ  ជអនកែដលមនេǍគសញញ  ឬ ្រតូវបន

េគដងឹថមនផទកេមេǍគេអដស៍ុ រចួេហយមុនេពលមកដល់ពនធនគរ។ើ  Ǖចមនករណី 

អនកផទកេមេǍគុ េអដស៍េ្រចនជងេនះេទៀតើ  ែដលពុំទនប់ន្រǒវ្រជវរកេឃញេនេឡយ។ើ ើ  អនកេទស 

ភគេ្រចនើ  ពំុទនប់នទទួលករេធ្វេតស្តើ ឈមរកេមេǍគេអដស៍េទ េទះបជី  ពកួេគ ទងំេនះ 

(៨/១០ ែដលចូលរមួកនងករអេងកតុ ) មនឆនទះចងេ់ធ្វេតស្តកេ៏ƽយ។ើ  នឆន  ំ ២០០៩ អ្រǂេ្របǏ៉ 

ឡងៃ់នករឆ្លងេមេǍគេអដស៍ កនងចំេǁមអនកេទសុ ែ្រប្របួលពីកំរតិ ០,៥% (៥/១០០០) េន 

មណ្ឌ លអបរ់ែំកែ្រប ទី៣ ដល់ ១,១% (៤/៣៦៤) េនពនធនគរេខត្តកំពងច់ម នងិ ២,៣% 

(១៩/៨១៧) េនពនធនគរ េខត្តបតដ់បងំ  (របយករណ៍របស់អងគករ FHI, AHEAD)។ 

អ្រǂេ្របǏឡង់៉ ៃនករឆ្លងេមេǍគេអដស៍ ែ្រប្របួលពីកំរតិ ១,០៤% (៧/៦៦៩) េនពនធនគរ 

េខត្តបតដ់បងំ  ដល់ ៣,៦% េនមណ្ឌ លអបរ់ែំកែ្របទី១ នងពនធនគរេខត្តបនទ យមនជយ័ិ  ៣,៨% 

េនពនធនគរǍជធនភនេំពញី  នងិ ៧% េនមណ្ឌ លអបរ់ែំកែ្របទី២ (របយករណ៍របស់អងគករ 

្រគូេពទយគម ន្រពែំដនបǍងំ នងអងគករិ  AHEAD)។ ករបក្រǒយលទធផលទងំេនះ េធ្វើេឡងើ េƽយ 

្របុង្របយត័ន េយលេទǂមកំរតៃនភពយល់្រពមេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ិ ើ  េនǂមពនធន 

គរនមយួៗ។ិ  ជរមួ អ្រǂេ្របǏឡងៃ់នករ៉ ឆ្លងេមេǍគេអដស៍ កនងចំេǁម្របជជនទូេទុ  ែដលមន 

កំរតិ្រតមឹ ០,៨% ប៉ុេǁ្ណ ះ (ករអេងកត HSS ២០១០)។ 

 ករǏយតៃំលេលកដបូងរបស់អងគករើ ំ  UNODC បនរកេឃញថើ  អ្រǂǕងំសុដងៃ់នជងី ំ ឺ 

រេបងសកមម េនពនធនគរ ចំនួន ៩ មនកំរតិ ០,៦៧% (៥៤/៨,០៩៩) េ្របȣបេទនងអ្រǂឹ
េ្របǏឡង់៉  ០,៦៩% កនងចំេǁម្របជជនទូេទ។ុ  

 កប៏៉ុែន្ត កនងកឡំងេពលពែខុ ុ ី  កុមភៈ ឆន  ំ២០១០ ដល់ែខ កកកƽ ឆន ២ំ០១១ អងគករ្រគូេពទយ 

គម ន្រពែំដនបǍងំ បនǍយករណ៍ថ អ្រǂេ្របǏឡងជ់ងរេបង៉ ំ ឺ  េនមណ្ឌ លអបរ់ែំកែ្របទី១, ទី២, 

ពនធនគរǍជធនភនេំពញី មន ៤,៤% ២,៧% នងិ ៣,៨%។ ពុំទនម់នករអេងកត្រǒវ្រជវ

រកអ្រǂ េ្របǏឡងជ់ងរេបងេនǂមពនធ៉ ំ ឺ នគរេទ េហយតួេលខែដលǍយករណ៍េƽយអងគករើ នន 

មនករ ខុសគន ខ្ល ងំេយលេទǂមវធីិែដលយកមកេ្រប្របស់ើ  សំǍប្់រǒវ្រជវរកករណជងរេបងី ំ ឺ ។ 

 កនងឆមសទុ ី១ ឆន  ំ ២០១១ អនកេទស នងទណ្ឌ តចំនួនែតិ ិ  ១៤% (២១៧១/១៥,៣២៥) 

ប៉ុេǁ្ណ ះ ែដលបនទទលួករផ្តល់្របកǜឹ  អពំេមេǍគេអដស៍។ី  កនងចំេǁមុ អនកផទកេមេǍគុ េអដស៍ 

ចំនួន ៣០១ មនអនកេទស ចំនួន ៧៧នក ់ កំពុងទទលួករពយបលជងឱកសនយមំ ឺ ិ  នងិ 

២០៦នក ់កំពុងទទួលករពយបលេƽយឱសថ្របឆងំនងឹេមេǍគេអដស៍។ 
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 ពំុទនម់នករǏយតៃំលពវីǒលភពពត្របដកៃនជងកមេǍគិ ឺិ ំ  កនងចំេǁមជនជបឃុ់ំុ  ឲយ 

បនមត៉ច់តេ់នេឡយើ  េទះបជមន្របភពពត័ម៌ី នមយួចំនួន បនǍយករណ៍ថ មនករណជងី ំ ឺ 

កមេǍគេកតេឡងើ ើ  េនកនងចេំǁម្រកុម្របជជនេនះក្ត។ុ ី  ករǏយតៃំលេលកដបូងើ ំ  របស់អងគករ 

UNODC ក ៏ ដូចជអងគករ្រគូេពទយគម ន្រពែំដនបǍងំ បនǍយករណ៍ថ មនអនកេទសមយួចំនួន 

មនេǍគសញញ ជងកមេǍគំ ឺ  ប៉ុែន្តពុំǕចទទួលបននូវករពយបលជងេនះំ ឺ  េƽយǒរម្រន្តីសុខ 

ភបលិ ពនធនគរ ខ្វះសមតថភពកនងករ្រគប្់រគងុ  ែថទជំងកមេǍគំ ឺ  នងមនកង្វះខតឱសថិ  

ពយបលជងទងំេនះ។ំ ឺ  នឆន  ំ ២០០៣ អងគករ LICADHO កប៏នǍយករណ៍ផងែដរថ 

ជងកមរមស់ំ ឺ  ជជងែដលេកតំ ឺ ើ  មនញកញប់ឹ  (៣,៣%) េនǂមបǁ្ត ពនធនគរ។ 

 អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ កប៏នǍយករណ៍អពំវត្តមនៃនជងកមរមស់ី ំ ឺ  េនកនងពនធនគរុ  

កនងរបយករណ៍របស់ខ្លនុ ួ  នឆន  ំ២០១០។ 

 កររមួេភទរǏងបុរសនងបុរសិ  េនកនងពនធនគរុ  ្រតូវបនǍយករណ៍ថបន េកតមនេនើ  

ǂមពនធនគរចំនួន ៤។ អនកេទសជបុរសយល់ថ សកមមភពផ្លវេភទូ ែបបេនះ េកតេឡងម្តងមក លើ ើ  

កនងចំុ េǁម ១០% ៃនជនជបឃុ់ំ។ ១៥% ៃនអនកេទសជបុរស យល់េឃញថើ  កររមួេភទ ែដល 

គម នសុវតថភពិ  (េƽយមនេ្របេ្រǒមអនមយ័ិ ើ ) បនេកតេឡងេនកនងពនធនគរ។ើ ើ ុ  អនកេទសែដល 

ចូលរមួកនងករុ  អេងកតǏយតៃំលǒថ នភពបនǍយករណ៍ថ សកមមភពរមួេភទេនះ បនេកតេឡងើ ើ  

េនេពលេដក ឬ េនកែន្លងងួតទក។ឹ  

 េ្រកពបីញ្ហ ជងេអដស៍ំ ឺ  នងរេបងិ  ករƽកអ់នកេទសេ្រចនហួសើ  េǕយរស់េនកនងកែន្លងុ  

ចេង្អȣត (overcrowding) កង្វះខយល់េចញចូល (poor ventilation) ករអនុវត្តនក៍របងក រករចំលង 

េǍគមនសម្រសបិ  កង្វះទកǒ្អ តឹ  នងកង្វះអនមយ័ិ  ្រពមទងំកង្វះករែថទសុំខភពសម្រសប គជឺ 

បញ្ហ សំខន់ៗ  ែដលេធ្វើេǕយអនកេទស ងយទទួលរងនូវករេកតជងជេ្រចនើ ើំ ឺ  រមួទងំករឆ្លងជងំ ឺ

រេបង នងេមេǍគេអដស៍ផងែដរ។ិ  

 េដមបចូលរមួចំែណកកនងករេលកកំពស់សុខភពើ ី ើុ  នងេឆ្លយតបេទនងបញ្ហ េអដស៍ិ ើ ឹ  កមេǍគ 

នងរេបងិ -េអដស៍ េនǂមបǁ្ត ពនធនគរ ៃដគូអភវឌƌនន៍និ  បននិងកំពុងផ្តល់ករគ្ំរទ កនងករុ  

ផ្តល់េសǏេƽយអនុវត្តនូវគំរូេផƞងៗ ែដលរមួមនចបព់ករគ្ំរទដល់ករបញជនអនកេទសី ូ  េទទទលួ 

េសǏនន ែដលសថតេនជតពនធនគរិ ិ  រហូតដល់ករផ្តល់េសǏេនកនងពនធនគរុ ផទ ល់ែតម្តង េƽយ 

បុគគលកសុខភបលិ ិ  នងអងគករេ្រករƽ្ឋ ភបលនន។ិ ិ  

 នែខ មកǍ ឆន  ំ២០១០ ្រកសួងសុខភបលិ  បនសំេរចƽកប់ញចូ លប៉ុស្តសុខភពៃនពនធនិ  

គរ េទកនងែផនករ្រគបដណ្ត បរ់បស់្រកសួង។ុ  បនទ បព់មនករសំេរចចត្តេនះមកី ិ  េគលនេយបយ 

ជតសំǍបផ់្តល់ករបងក រិ  ែថទ ំនងពយបលិ េមេǍគេអដស៍ ជងកមេǍគំ ឺ  នងជងរេបងិ ំ ឺ -េអដស៍ ្រតូវ 

បនេរៀបេរៀងេឡងើ  េដមបផ្តល់ករែណនំើ ី ដល់ករេឆ្លយតបេទនងបញ្ហ េអដស៍ើ ឹ  កមេǍគ នងិរេបង- 

េអដស៍ េនǂមពនធនគរ េនកនង្របេទសកមពជ។ុ ុ  
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 នយមៃនែបបបទេនះិ  ្រតូវបនេរៀបេរៀងេឡងើ  កនងបំណងជួយ ផ្តល់ករគ្ំរទដល់ករអនុវត្តន៍ុ  

ǂមេសចក្តសំេរចរបស់្រកសួងសុខភបល។ី ិ  ឯកǒរេនះ នងឹចូលរមួចំែណកកនងករេƽះ្រǒយុ  

ភពងយរងេ្រគះ របស់ជនជបឃំុ់កនងករែថទ ំ ពយុ បលជងំ ឺេអដស៍ ,ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងិជងំឺ
កមេǍគ ǂមរយៈករអនុមត័គំរូរមួមយួ សំǍបផ់្តល់េសǏកនងǒថ នភពបចចបបននៃនពនធនគរុ ុ  ែដល

មន្របភពធនធន នងសមតថភពេនមនិ កំរតិ។ ឯកǒរេនះ នង្រតូវែកសំរលួជេទៀងទត់ឹ  

េយងេទǂម ករអភវឌƌន៍ិ ថមៗី  នងកររកចំេរនៃនវស័យសុខភបលិ ី ើ ិិ  េនǂមពនធនគរ។ 

 

២.  េគលបំណង 

• េធ្វេǕយ្របេសរេឡងនូវសុខភពផ្លវកយើ ើ ើ ូ  នងផ្លវចត្តិ ិូ របស់ជនជបឃុ់ំ ǂមរយៈករ  

ផ្តល់េសǏបងក រែថទ ំ ពយបល នងគ្ំរទករឆ្លងេមេǍគេអដស៍ិ  ជងំឺេអដស៍ ,ជងំឺ
រេបង-េអដស៍ នងិជងកមេǍគំ ឺ ្របកបេƽយគុណភព 

• ព្រងង្របពន័ធសុខភបលៃនពនធនគរឹ ិ  ។ 

 

៣.  គំរសំូǍប់ករអនុវត្តន៍ 

 ករអនុវត្តនស៍កមមភពបងក រ ែថទ ំ នងពយបលិ ជងំឺេអដស៍ ,ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងិជងំ ឺ

កមេǍគ ្រតូវអនុវត្តជែផនកមយួៃនគំេǍង្រគប្់រជុងេ្រជយ សំǍបែ់ថទអំនកផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ែដល 

បនអនុមត័េƽយ្រកសួងសុខភបលិ  គឺតំរូវេǕយមនករផ្តល់េសǏែថទ ំ នងិ ពយបលេƽយ 

ឱសថ្របឆងំេមេǍគេអដស៍ េនǂមេសǏ OI/ART។ េដមបបេងកននូវភពǕចទទួលើ ើី  បនេសǏ 

ផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ិ ើ  នងធនេǕយǕចផ្តល់លទធផលៃនេតស្តេនិ  កនងៃថងុ  

ដែដល វធផ្តល់្របកǜិ ី ឹ  នងេធ្វេតស្តឈមិ ើ រកេǍគេមេǍគេអដស៍ ែដលផ្តចេផ្តមេƽយួ ើ សហគមន ៍

ឬ្រកុម្របឈមមុខនងេ្រគះថន កខ់ពស់នងករឆ្លងេមេǍគេអដស៍ឹ ឹ  ឬ ករេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ើ  

េƽយបុគគលកសុខភបលិ ិ  ែដលបនទទួលករបណ្ត ះបǁ្ត ល្រតម្រតូវុ ឹ េននងពនធនគរផទ ល់ឹ  កនងុ  

ករណមន្របភពធនធនអនុវត្តសម្រសបី  នង្រតូវអនុមត័េǕយឹ េ្រប្របស់ើ េដមបធនេǕយករើ ី  េធ្វើ 

េតស្តǕចេធ្វបនេនǂមប៉ុើ ស្តសុខភពិ ពនធនគរ។ យន្តករបញចលǂមរយៈូ  អងគករមនែមនិ រƽ្ឋ  

ភបលិ  ឬ បǁ្ត ញរបស់្រកសួងសងគមកចចិ  អតតយុទធជនី  នងយុវនតសមបទិ ិ ិ  នង្រតូវេរៀបចំឹ  

េឡងេដមបើ ីើ ធនេǕយអនកជបេ់ទស ទទួលបននូវេសǏែដលមនេនǂមគ្លនកែដលសថតេនជតី ិ ិ ិ  

ពនធនគរបំផុត កដូ៏ចជករǕចទទួលយកបននូវេសǏបងក រ ែថទ ំនងគ្ំរទេផƞងៗេទៀតិ  េនǂម 

សហគមន ៍ េ្រកយពេពលេគ្រតូវបនេƽះែលងពពនធនគរី ី  (សូមពនតយេមលិ ិ ើ គំនូសបំ្រពួញ)។ 

េលសពេនះើ ី  េសǏជǒរវន្តននដូចជ័  ករអបរ់ ំ នងផ្តល់្របកǜិ ឹ  ករ្រǒវ្រជវរកេǍគសញញ  

ជងរេបងំ ឺ  នងករ្រគប្់រគងែថទកំរបងកិ េǍគǂមកររមួេភទ នង្របិ ƽបប់ន្តពូជ(STI/RTI) េƽយ 
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េ្រប្របស់វធ្រគប្់រគងែថទេំƽយពងែផ្អកេលចេងក មេǍគសញញើ ី ឹ ើិ  Ǖចផ្តល់បនេនǂមប៉ុស្តសុខិ  

ភពពនធនគរ។ ចំេពះពនធនគរែដលមនអនកផទកេមេǍគេអដស៍ុ េ្រចនើ  យុទធǒ្រស្តបែនថមនងឹ 

េរៀបេរៀងេឡងើ  េដមបេƽះ្រǒយបញ្ហ ៃនើ ី ភពǕចទទួលបននូវករែថទនំងឹ  ពយបលកនងុ ចំេǁម 

ជនជបឃុ់ំែដលមនផទកេមេǍគេអដស៍។ុ   

 

៤.  កញច ប់សកមមភព (Package of activities) 

៤.១ សកមមភពបងក ររមួមនដូចខងេ្រកមៈ 

− សកមមភពមត្តអបរ់មំត្តិ ិ  ស្តពចំេណះដងមូលƽ្ឋ នី ី ឹ  ស្តីអពំេមេǍគេអដស៍ី  ជងកមេǍគំ ឺ  (STI) 

ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ ǕǓរូបតថមភ អនមយ័ ែដលផ្តល់េƽយេម្រកុមបនទប(់prisoner peer 

support and group leaders)។ 

− ករអបរ់អំំពករេ្រប្របស់េ្រǒមអនមយ័ី ើ  ែដលផ្តល់េƽយេម្រកុមបនទប ់ នងិសុខភបលិ  

ពនធនគរ 

− ករែចកចយ នងផƞព្វផǜយសំភរៈិ អបរ់ ំ

− ករអនុវត្តនវ៍ធនករណ៍បងក រករចំលងេǍគិ  នងករបងកិ រជសកល (រមួទងំករបងក រករ 

ឆ្លងេǍគេ្រកយពមនករបះ៉ពល់េមេǍគេអដស៍ី -PEP) ែដល្រតូវ្រគប្់រគងេƽយម្រន្តសុខី  

ភបលិ ពនធនគរ។ 
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− ករបងក រជវជជមនិ  ែដលផ្តល់េƽយ្របធន្រកុមបនទប ់ នងិម្រន្តសុខភបលី ិ ពនធនគរ 

(សូមǕន ឯកǒរេគលគំនតិ  ស្តពករី ី បងក រជវជជមនិ  សំǍបព់ត័ម៌នបែនថម)។ 

 

៤.២ ករផ្តល់្របឹកǜ នឹងេធ្វើេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ និង្រតូវេធ្វើេឡើងǂមរយៈ 
ជំេរ ើសចំនួនពីរៈ 

 ៤.២.១ ចំេពះបុ៉ស្តសុិខភពែដលសមតថភពអនុវត្តេនមនកំរតិៈ  

  ករផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វេតស្តិ ើ  ឈមរកេមេǍគេអដស៍ ្រតូវអនុវត្តវធេធ្វេតស្តិ ី ើ  នងិ 

ផ្តល់្របកǜែដលផ្តចេផ្តឹ ួ ើមេƽយសហគមន ៍ ឬ ្រកុម្របឈមមុខនងេ្រគះថន ក់ឹ  នងករិ ឆ្លងេមេǍគ 

េអដស៍។ បុគគលកិ ៃនមណ្ឌ លផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វេតស្តឈមេƽយសម័្រគចត្តិ ើ ិ  នងរកǜករសំងត់ិ  

(VCCT) ែដលេនជតបំផុតិ  នឹងសហករជមយួម្រន្តីសុខភបលិ ពនធនគរ នងេម្រកុមិ បនទបក់នងករុ  

ផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វិ ើ េតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ ដល់អនកជបេ់ទសេនǂមពនធនគរ េរៀងǍល់ 

៦ែខ (សូមǕនឯកǒរេគលគំនតស្តពករផ្តល់្របកǜិ ី ី ឹ  នងេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ិ ើ  ែដល 

ផ្តចេផ្តមេƽយួ ើ សហគមន ៍ ឬ ្រកុម្របឈមមុខនងេ្រគះឹ ថន ក ់ នងករិ ឆ្លងេមេǍគេអដស៍សំǍប ់

ពត័ម៌នលំអតិ)។ 

 ៤.២.២ សំǍប់បុ៉ស្តសុិខភព ែដលមន្របភពធនធន និងសមតថភព្រគប់្រគន់ៈ 

  ករផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ិ ើ  Ǖចផ្តល់េƽយម្រន្តសុខភបលី ិ  

ពនធនគរ ែដលបនទទលួករបណ្ត ះបǁ្ត ល្រតម្រតូវុ ឹ  េƽយមនករបញចនសំǁកឈមូ  ែដល 

មនលទធផលវជជមនិ  េទកនម់ណ្ឌ លផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគិ ើ េអដស៍ េƽយស័ម្រគ 

ចត្តិ  នងរកǜិ  ករសំងត ់ែដលសថតេនជតពនធនគរបំផុតិ ិ  េដមបេធ្វេតស្តបញជ កប់ែនថម។ើ ី ើ  

 

៤.៣ ករែថទំ និងពយបល 

− ករ្រគប្់រគងែថទជំងឱកសនយមំ ឺ ិ  នងករពយបលេƽយឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ិ ឹ  

្រតូវផ្តល់េƽយ្រកុម OI/ART េនគ្លនកី ិ  OI/ART សថតេនិ កនងមនទរុ ី េពទយបែង្អក ្រសុក្របតបត្តិ ិ 

ឬ មនទរេពទយេខត្តី  ឬ មណ្ឌ លសុខភព ែដលសថតេនជតពនធនគរបំផុត។ិ ិ  អនកេទស 

ែដលផទកេមេǍគេអដស៍ុ  នង្រតូវបញចនេƽយបុគគលកអងគករឹ ិូ មនែមនិ រƽ្ឋ ភបលិ  អនកបំេរករើ  

សងគមរបស់្រកសួងសងគមកចចិ  អតតយុទធជនី  នងយុវនតសមបទិ ិ ិ  នងម្រន្តិ ីអនុរកƞពនធនគរ 

េទកនគ់្លនកី ិ  OI/ART ែដលេនទេនះី  មនករផ្តល់េសǏពនតយសុខភពេលកដបូងិ ិ ើ ំ  

ករបងក រជងឱកសនយមំ ឺ ិ  នងករពយបលិ  េƽយឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ឹ  នងករិ  

ǂមƽនែថទសុំខភពបន្ត។ ករផ្តល់្របកǜឹ ស្តីអពំករពយបលេǕយបន្រតម្រតូវី ឹ  េទៀង 
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ទត ់នងជបǎ់ប់ិ  Ǖច្រតូវផ្តល់េǕយេƽយម្រន្តសុខភបលី ិ ពនធនគរ បែនថមេលករផ្តល់ើ  

្របកǜេលកដបូងឹ ើ ំ  ែដលផ្តល់េǕយេƽយ ្រកុម OI/ART។ 

− ករ្រǒវ្រជវរក នងករពយបលជងរេបងៈិ ំ ឺ  ករ្រǒវ្រជវរកេǍគសញញ ជងរេបងំ ឺ  ្រតូវផ្តល់ 

េƽយបុគគលកិ ប៉ុស្តសុខភពពនធនគរ។ិ  ករណសងƞយ័្រតូវបញចនេទមនទរេពទយបែង្អកី ីូ ្រសុក 

្របតបត្តិ ិ ឬ មនទរេពទយេខត្តី  ែដលសថតេនជតពនធនគរបំផុតិ ិ  េដមបេធ្វេǍគវនចឆយ័ើ ិី ើ ិ  ជកǎ់ក ់

នងផ្តល់ករពយបលេƽយអនុេǎមǂមនយមៃនែបបបទិ ិ  សំǍបអ់នុវត្តយុទធǒ្រស្ត 3I។ 

− ករ្រគប្់រគង នងែថទកំរបងកេǍគǂមកររមួេភទិ  នង្របƽបប់ន្តពូជិ  (STI/RTI): ្រតូវផ្តល់ 

េǕយេƽយបុគគលកប៉ុស្តសុខភពិ ិ  ែដលបនទទលួករបណ្ត ះបǁ្ត លុ  ស្តពករ្រគប្់រគងី ី  

ែថទជំងទងំេនះំ ឺ  េƽយពងែផ្អកេលចេងក មេǍគសញញ ។ឹ ើ  

 

៤.៤ យន្តករបញច នអនកជំងឺូ  

− េនេពលកំពុងសថតេនកនងពនធនគរិ ុ  អនកេទស នងជនជបឃុ់ំិ  ែដល្រតូវករែថទ ំ នងិ 

ពយបលជងេអដស៍ំ ឺ  នងេសǏពនតយសុខភពមុនេពលសំិ ិ ិ Ǎល ្រតូវបញចនេƽយបុគគលកៃនូ ិ  

អងគករមនែមនិ រƽ្ឋ ភបលិ  អនកបំេរករងរសងគមរបស់្រកសួងសងគមកចចើ ិ  អតតយុទធជនី  នងិ

យុវនតសមបទិ ិ  នងម្រន្តអនុរកƞពនធនគរិ ី  េទកនេ់សǏសុខភបលិ សម្រសប ៃន 

មនទរេពទយី  បែង្អក ្រសុក្របតបត្តិ ិ ឬមនទរេពទយេខត្តី  ែដលសថតេនជតពនធនគិ ិ របំផុត។ 

− េ្រកយពមនករេƽះែលងី  ទំនកទ់ំនងរǏងពនធនគរ នងសិ ហគមន ៍ ្រតូវធនេƽយ

អងគករមនែមនិ រƽ្ឋ ភបលិ  នងអនកបំេរករងរសងគមរបស់្រកសួងសងគមកចចិ ើ ិ  អតតយុទធជនី  

នងិ យុវនតសមបទិ ិ  បំេពញករងរបងក រ នងែថទជំងេអដស៍ិ ំ ឺ  នងកមេǍគិ  េនǂម 

ពនធនគរ។ មុនេពលេƽះែលង អងគករមនែមនិ រƽ្ឋ ភបលិ  នងអនកបំេរករិ ើ  ងរ 

សងគមរបស់្រកសួងសងគមកចចិ  អតតយុទធជនី  នងយុវនតសមបទិ ិ ិ  ្រតូវជូនដណងដល់េសǏំ ឹ  

សុខភបលិ  ែដលសថតេនជតិ ិ  ពនធនគរបផុំត នងបǁ្ត ញបងក រិ  ែថទ ំ នងគ្ំរទកនងិ ុ  

សហគមន ៍ េដមបធននរន្តភពៃនករើ ី ិ  ផ្តល់េសǏ នងិេធ្វើករǂមƽន។ ǂមǒថ នភព 

ជកែ់ស្តង Ǖចេ្របបǁ្ត ញែដលមន្រǒប់ើ  របស់្រកសួងសងគមកចចិ  អតតយុទធជនី  

នងយុវនតសមបទិ ិ ិ  េដមបជួយ គ្ំរទដល់ករអនុវត្តើ ី នស៍កមមភពេ្រកយេពលេƽះែលង 

អនកេទស។ ទំនកទំ់នងរǏងបǁ្ត ញៃន្រកសួង សងគមកចចិ  អតតីយុទធជន នងិ យុវនតិ ិ 

សមបទ នងករផ្តល់េសǏបងក រិ  ែថទ ំនងគ្ំរទǂមិ  សហគមនន៍ង្រតូវឹ  បេងកតេឡង។ើ ើ  

− ករកំណតទ់ǂងំី  (mapping) ៃនេសǏ នងៃដគូអនុវត្តករងរិ  ែដលផ្តល់ករគ្ំរទដល់ 

ពនធនគរនមយួៗិ  នង្រតូវេរៀបចំឹ  នងិ្រតូវេធ្វបចចបបននភពេǕយបនេទៀងទត។់ើ ុ  គំរូៃនǂǍង 

កំណតទ់ǂងំេសǏី  នងៃដគូមនេនកនងឧបសមពន័ធទិ ីុ ១ ៃនឯកǒរនិយមៃនែបបបទ េនះ។ 
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៥.  ែបបបទៃនករអនុវត្តន៍ (Implementation arrangements) 

 ែផនកៃនឯកǒរេនះែណនលំំអតអំពិ ីតនួទី នងករទទលួខុស្រតូវរបស់ៃដគូអនុវត្តករងរិ  

នន ែដលពកព់ន័ធកនងករេធ្វអន្តǍគមនប៍ងក រុ ើ  ែថទ ំ នងពយបលិ ជងំឺេអដស៍ ,ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ 

នងិជងកមេǍគំ ឺ  េនǂមពនធនគរ នងផ្តល់ករែណនសំ្តពករសំរបសំរលួករអនុវត្តនស៍កមមភព។ិ ី ី  

៥.១ មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទធនឹងជំងឺេអដស៍ េសើែសបក និងកមេǍគ (NCHADS) 

និងមជឈមណ្ឌ លជតិកំចត់េǍគរេបង និងហង់សិន (CENAT) មនភរកិចចដូចតេទៈ 

− សហករជមយួអគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ (GDoP) នងៃដគូអនុវត្តករងរិ នន កនងករេរៀបុ  

ចំេគលនេយបយជតិ នយមៃនែបបបទិ  កមមវធបណ្ត ះបǁ្ត លិ ី ុ  នងសំភរៈអបរ់ផំƞព្វិ  

ផǜយេដមបគ្ំរទដល់ករអនុវត្តនអ៍ន្តǍគមនប៍ងក រើ ី  នងែថទំិ ជងំឺេអដស៍ ,ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ 

នងិជងកមេǍគំ ឺ  េនǂមពនធនគរ។ កមមវធបណ្ត ះបǁ្ត លបុគគលកប៉ុស្តសុខភពពនធនគរិ ី ិ ិុ  

នង្រតូឹ វេរៀបចេំឡងេǕយបនសម្រសបើ  េទǂមសមតថភពបចចបបននុ  េហយ្រតូវរមួបញចលើ ូ  

នូវតរូំវករអបបរម េដមបធនេǕយមនករផ្តល់េសǏសម្រសបើ ី  េនថន កប់៉ុស្តសុខភព។ិ  

ខ្លមǒរៃនករបណ្ត ះបǁ្ត លរមួមនៈឹ ុ  

• កមមវធមត្តអបរ់មំត្តិ ី ិ ិ  (peer education) ស្តពចំេណះដងមូលƽ្ឋ នី ី ឹ  អំពជីងំ ឺេអដស៍ 

,ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងិជងកមេǍគំ ឺ  ǕǓរូបតថមភ នងអនមយ័ិ  

• ករផ្តល់្របកǜស្តពឹ ី ីជងំឺេអដស៍ ,ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងិ ជងកមេǍគំ ឺ , សុខភពផ្លវេភទូ  

នងិសុខភពបន្តពូជ 

• ករអបរ់សំ្តពករបងក រករចំលងេមេǍគេអដស៍ី ី  នងកមេǍគិ  រមួទងំករេ្រប្របស់ើ  

េ្រǒមអនមយ័ នងករេ្រប្របស់េ្រគȠងេញȣិ ើ ន 

• វធនករណ៍ិ បងក រករចំលងេǍគ នងករបងក រជǒកលិ  (រមួទងំករបងក រ ករឆ្លង 

េǍគ េ្រកយពមនករបះ៉ពល់េមេǍគេអដស៍ី -PEP) 

• ករបងក រជវជជមនិ  

• វធǒ្រស្តផ្តល់្របកǜិ ី ឹ  នងេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ិ ើ  ែដលផ្តចេផ្តមេƽយួ ើ   

សហគមនឬ៍ ្រកុម្របឈមមុខនងេ្រគះថន ក់ឹ  នងករិ ឆ្លងេមេǍគេអដស៍ 

• ករេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ើ  

• ករផ្តល់្របកǜឹ  ស្តពករពយបល្រតម្រតូវី ី ឹ  េទៀងទត ់ នងជបǎ់ប់ិ  (adherence 

counseling)  

• ករ្រǒវ្រជវរកេǍគសញញ ជងរេបងំ ឺ  នងនយមៃនែបបបទិ ិ  សំǍបអ់នុវត្តយុទធǒ្រស្ត 

3I។ 
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• ករ្រគប្់រគងែថទ ំករបងកេǍគǂមកររមួេភទ នង្របƽបប់ន្តពូិ ជ េƽយពងែផ្អកេលឹ ើ 

ចេងក មេǍគសញញ  

− ផ្តល់ករតរំងទ់សដល់បុគគលកពកព់ន័ធរបស់្រកសួងសុខភបលិ ិ ិ  នងៃដគូអនុវត្តករងរិ  អំព ី

េគលនេយបយ នងនយមៃនែបបបទថមេនះិ ិ ី  

− សហករជមយួៃដគូអនុវត្តករងរ កនងករផ្តល់ករបណ្ត ះបǁ្ត លចបំចន់នុ ុ  ជូនដល់ 

ម្រន្តីសុខភបលិ របស់អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ 

− សំរបសំរលួករផ្តល់ករគ្ំរទេនថន កជ់តិ 

− ផ្តល់ករគ្ំរទដល់អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ កនងករេគៀងគរ្របភពធនធនុ  ǂមរយៈយន្ត

ករែដលមន្រǒបន់ន 

− ផគតផ់គង្់របតករិ  ឱសថបងក រ នងពយបលជងឱកសនយមិ ិំ ឺ  ឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ឹ  

នងឱសថពយបលជងរេបងិ ំ ឺ  

− សហករជមយួអគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ កនងករǂមƽនុ  នងពនតយេមលេឡងវញនូវិ ិ ិ ើ ើ ិ ករ 

រកចំេរនកនងករអនុវត្តនអ៍ន្តǍគមនប៍ងក រី ើ ុ  ែថទជំងំឺេអដស៍, ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងិជងំ ឺ

កមេǍគ េនǂមពនធនគរ 

− កនងរយៈេពលប៉ុនម នឆន ខំងមុខុ  ផ្តល់ជនួយបេចចកេទសំ  នងករែណនចំបំចន់និ  ដល់ 

អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ ែដលខតខំ្របងែ្របងេធ្វករែកទំរង្់របពន័ធសុខភបលរបស់ខ្លនិ ឹ ើ ិ ួ  

(ជពេសសេលិ ើែផនកេរៀបចំកមមវធិី) េដមបេធ្វេǕយអគគនយកƽ្ឋ នើ ី ើ ពនធនគរ Ǖចេឆ្លយតបើ
េទនឹងតរូំវករជកែ់ស្តងៃនករែថទ ំ នងពយបលជងឱកសនយមិ ិំ ឺ  ករពយបលេƽយ

ឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ឹ , ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងិជងកមេǍគំ ឺ ជូនដល់ជនជបឃុ់ំ។ 

 

៥.២ អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ មនភរកិចចៈ 

− ព្រងងប៉ុស្តសុខភពរបស់ពនធនគរទងំអស់ឹ ិ  េǕយ្រតូវǂមល័កខខណ័្ឌ  ែដលតរូំវេƽយ 

្រកសួងសុខភបលិ  

− េធ្វករែកទរំង្់របពន័ធសុខភបលើ ិ  (ែដលរមួមនៈ ករេរៀបចំកមមវធីិ ករេលកគេំǍងថវកើ ិ  ករ 

លំអេហƽ្ឋ រចនសមពន័ធ។ល។) េដមបេឆ្លយតបេទនងតរូំវករជកែ់ស្តងកនងករបងក រើ ី ើ ឹ ុ  នងិ

ែថទសុំខភព សំǍបជ់នជបឃុ់ ំ រមួទងំករពយបលជងឱកសនយមំ ឺ ិ  ករពយបលេƽយ  

ឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ឹ  ករពយបលជងំ ឺរេបង-េអដស៍, ករពយបលជងកមេǍគំ ឺ  

នងករបេងកតិ ើ បǁ្ត ញទកទ់ងជមយួមណ្ឌ លសុខភពេនកនងសហគមន។៍ុ  

− ជួយ សំរបសំរលួដល់ម្រន្តសុខភបលី ិ ពនធនគរ េǕយǕចទទលួករបណ្ត ះបǁ្ត លុ  

ចបំចន់ន 
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− សហករជមយួមជឈមណ្ឌ លជត្របយុទធនងជងេអដស៍ិ ឹ ំ ឺ  េសែសបកើ  នងកមេǍគិ , 

មជឈមណ្ឌ លជតកំចតេ់Ǎគរេបងិ  នងហងស់និ ិ  នងៃដគូអនុវត្តករងរេផƞងៗេទៀតិ  កនងករុ  

េលកែផនករសំរបសំរលួករអើ នុវត្តនអ៍ន្តǍគមនប៍ងក រ នងែថទំិ ជងំឺេអដស៍ ,ជងរេបងំ ឺ -      

េអដស៍ នងិជងកមេǍគំ ឺ  េនពនធនគរ។ 

− េគៀងគរ្របភពធនធន េដមបគ្ំរទដល់ករព្រងងេសǏសុខភបលើ ឹី ិ  េនǂមពនធនគរ រមួ 

បញចលទងំករបញជនូ ូ ជនជបឃុ់ំែដល្រតូវករេទកនេ់សǏសម្រសបននៃនមនទរេពទយី
បែង្អក ឬ មនទរេពទយេខត្ត។ី  

− ǂមƽន នងេធ្វរបយករណ៍ិ ើ  ស្តអំពដេណរកររកចំេរនៃនករអនុវត្តនអ៍ន្តǍគមនប៍ងក រី ី ើ ី ើំ  នងិ 

ែថទជំងំឺេអដស៍ ,ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងិជងកមេǍគំ ឺ  េនǂមពនធនគរ។ 

 

៥.៣ មនទីរសុខភិបលេខត្ត ǂមរយៈកមមវធី្របយុទធនឹងជំងឺេអដស៍ិ  និងកមេǍគេខត្ត 
កមមវធីកំចត់ិ  ជំងឺរេបងេខត្ត និង្រសុក្របតិបត្តិពក់ព័នធ មនភរកិចចៈ 

− សហករជមយួៃដគូអនុវត្តករងរ កនងករផ្តល់ករគ្ំរទែផនកបេចចកេទសុ ដល់ករអនុវត្តន ៍

អន្តǍគមនប៍ងក រ នងែថទំិ ជងំឺេអដស៍ ,ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងិជងកមេǍគំ ឺ  េនពនធនគរ េន 

ថន កេ់ខត្ត នង្រសុក្របតបត្តិ ិ ិ 

− ផ្តល់ករបណ្ត ះុ បǁ្ត លម្រន្តសុខភបលពនធនគរី ិ  ស្តពចំេណះដងី ី ឹ  នងជនញចបំចន់និ ំ  

− សំរបសំរលួជមយួៃដគូអនុវត្តករងរ (អងគករមនែមនិ រƽ្ឋ ភបលិ  នងអនកបំេរករងរសងគមិ ើ  

របស់្រកសួងសងគមកចចិ  អតតីយុទធជន នងយុវនតសមបទិ ិ ិ ) នងម្រន្តពនធនគរិ ី  

− ធនេǕយមនករទទួលយកបននូវេសǏែដលផ្តល់េǕយេƽយមនទរេពទយេខត្តី  នងមនទរិ ី  

េពទយបែង្អក ្រសុក្របតបត្តិ ិ 

− ជួយ សំរបសំរលួដល់ករផគតផ់គងឱ់សថពយបលជងឱកសនយមំ ឺ ិ  ឱសថ្របឆងំនងេមេǍគឹ  

េអដស៍ ឱសថពយបលជងរេបងំ ឺ  នងជងកមេǍគិ ំ ឺ  នងសំភរៈិ  សំǍបប់ងករករចំលងេǍគ 

ែដល្រតូវែបងែចកǂមរយៈយន្តករែបងែចករបស់្រកសួងសុខភបិល 

− ǂមƽន នងចុះអភបលករអនុវត្តនស៍កមមភពិ ិ  េនǂមពនធនគរ។ 

 

៥.៤ មនទីរេពទយេខត្ត ឬ មនទីរេពទយបែង្អក ្រសុក្របតិបត្តិ ǂមរយៈ្រកុម OI/ART             

មនភរកិចចៈ 

− េធ្វករ្រǒវ្រជវរកើ  នងពយបលជងរេបងិ ំ ឺ  នងផ្តល់ករបងក រជវជជមនិ ិ  ដល់ជនជបឃុ់ំែដល 

ផទកេមេǍគេអដុ ស៍ 
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− ្រគប្់រគង ែថទ ំ នងពយបលិ ជងឱកសនយមំ ឺ ិ  ផ្តល់ករពយបលេƽយឱសថ្របឆងំនងេមឹ  

េǍគេអដស៍ ដល់ជនជបឃុ់ំផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ែដល្រតូវករនូវេសǏទងំេនះ េទǂមកល 

វភគកំណត់ិ  

− ជួយ សំរបសំរលួដល់ករបញជនូ ជនជបឃុ់ំ េǕយសំǍកេពទយកនងករណចបំច។់ុ ី  

 

៥.៥ មណ្ឌ លសុខភពែដលមនទំនក់ទំនងផទ ល់ជមួយបុ៉ស្តសុិខភពពនធនគរ 
មនភរកិចចៈ 

− ផ្តល់ករគ្ំរទែផនកបេចចកេទស នងែចករែំលកពត័ម៌និ  ស្តពករបងក រី ី  ែថទ ំនងពយបលជងិ ំ ឺ 

ឱកសនយមិ  នងករពយបលេƽយឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ិ ឹ  ជងរេបង។ំ ឺ  េធ្វករើ  

្រគប្់រគង ែថទេំǍគសញញ កំរត្រǒលិ  នងជួយ សំរលួដល់ករបញជិ ូ នជនជបឃុ់ំ េទកន់

េសǏ សុខភបលេផƞងៗេទៀតិ  េនកនងមនទរេពទយេខត្តុ ី  ឬ មនទរេពទយបែង្អក។ី  

− ែបងែចកសំភៈអបរ់ផំƞព្វផǜយ ដល់ប៉ុស្តសុខភពពនធនគរិ  

− ែបងែចកឱសថ រមួទងំឱសថពយបលជងកមេǍគំ ឺ  នងបរកខ រិ ិ  ែដលេសនសំុេƽយប៉ុស្តសុខើ ិ  

ភពពនធនគរ។ 

 

៥.៦ បុគគលិកៃនមណ្ឌ លផ្តល់្របឹកǜ និងេធ្វើេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ េƽយស័ម្រគចិត្ត 
និងរកǜ ករសំងត់ ែដលសថតិេនជិតពនធនគរបំផុត មនភរកិចចៈ 

− េធ្វករសហករជមយួម្រន្តសុខភបលពនធនគរើ ី ិ  កនងករអនុវត្តន៍ុ  វធǒ្រស្តិ ី    ផ្តល់្របកǜឹ  

នងិេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ើ  ែដលផ្តចេផ្តមេƽយសហគមន៍ួ ើ  ឬ ្រកុម្របឈម

មុខនងេ្រគះថន កៃ់នករឆ្លងេមេǍគេអដស៍ឹ  

− េធ្វេតស្តឈមបញជ កេ់លសំǁកឈមើ ើ  ែដលមនលទធផលវជជមនិ  ែដល្រតូវបនបញជនមកូ
ពពនធនគរ។ី  

 

៥.៧ ពនធនគរ មនករទទួលខុស្រតូវេលើៈ 

− េរៀបចំករǁតជ់ួប នងបញជនិ ូ ជនជបឃុ់ំែដល្រតូវករនូវេសǏ េទកនម់ណ្ឌ លសុខភព 

មនទរេពទយេខត្តី  នងមនទរេពទយបែង្អកិ ី  

− េលកែផនករធនេǕយមននរន្តភពៃនករផ្តល់េសǏែថទំើ ិ  នងពយបលជងេអដស៍ិ ំ ឺ  ែដល 

្រតូវផ្តល់េǕយរចួេហយើ  េនេ្រកយេពលេƽះែលងអនកេទស េƽយសហករជមយួ 
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អងគករេ្រករƽ្ឋ ភបលិ  ឬបǁ្ត ញពកព់ន័ធៃន្រកសួងសងគមកចចិ  អតតយុទធជនី  នងយុវនតិ ិ  ិ

សមបទ 

− ម្រន្តសុខភបលី ិ ពនធនគរ ្រតូវទទួលខុស្រតូវេលៈើ  

• ករបណ្ត ះបǁ្ត ល្រកុមមត្តអបរ់មំត្តុ ិ ិ  (េម្រកុមបនទប)់ នងផ្តល់ករអបរ់ ំិ ដល់ជនជបឃុ់ំ

ស្តពចំេណះដងមូលƽ្ឋ នស្តពេមេǍគេអដស៍កមេǍគជងរេបងី ី ី ីឹ ឺំ -េអដស៍ ǕǓរូបតថមភ 

អនមយ័ នងករបងក រករចំលងេǍគិ  នងវធនករិ ិ ណ៍បងក រជǒកល នងករែថទំិ
ខ្លួនឯង (self-care)។ 

• ករអបរ់សំ្តពករេ្រប្របស់េ្រǒមអនមយ័ី ី ើ   

• ករផ្តល់្របកǜស្តពជងេអដស៍ឹ ី ី ំ ឺ  កមេǍគ ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ នងសុខភពផ្លវេភទិ ូ  នងិ 

បន្តពូជ 

• ផ្តល់ករបងក រជវជជមនិ  ដល់អនកេទសែដលផទកេមេǍគេអដស៍ុ  

• េធ្វករ្រǒវ្រជវើ រកេǍគសញញ ជងរេបងំ ឺ  នងបញជនិ ូ ជនជបឃុ់ំែដលមនលទធផល 

្រǒវ្រជវវជជមនិ  េទកនេ់សǏ OI/ART ែដលសថតេនជតបំផុតិ ិ  េដមបេធ្វករǏយើ ី ើ  

តៃំលបែនថម នងិǕចចបេ់ផ្តមផ្តល់ករពយបលបងក រជងរេបងេƽយេ្របឱសថើ ឺំ ើ  

Isoniazid (IPT) សំǍបជ់នជបឃុ់ំផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ែដលមនទនំងិ មនជងរេបងំ ឺ  

សកមម។ 

• េធ្វករ្រគប្់រគងបងក រើ  ែថទ ំនងពយបលជងឱកសនយមិ ិំ ឺ  នងជងករំត្រǒលននិ ិំ ឺ  

ករបងកេǍគǂមកររមួេភទ នង្របƽបប់ន្តពូជិ  (STI/RTI) 

• ធនេǕយមនករអនុវត្តវធនករណ៍បងក រករឆ្លងេǍគិ  នងករ្របុង្របយត័នជិ
សកល េនកនងពនធនគរុ  

• ផ្តល់្របកǜស្តពករពយបលេǕយបន្រតម្រតូវេទៀងទត់ឹ ី ី ឹ  នងជបǎ់ប់ិ ដល់ជនជប់

ឃុំែដលទទលួករពយបលេƽយឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ឹ  នងករផ្តល់ិ ករគំ

្រទេǕយមនករេគរពǂមេវជជបញជ  ǂមរយៈករǂមƽនករេលបឱសថ ្របឆងំ

នងឹេមេǍគេអដស៍។ 

 

៥.៨ អងគករេ្រករƽ្ឋ ភិបល និងអនកបំេរ ើករងរសងគមៃន្រកសួងសងគមកិចច អតីតយុទធជន 

និងយុវ និតិសមបទ មនភរកិចចៈ 

− េគៀងគរ្របភពធនធន សំǍបគ់្ំរទដល់ករអនុវត្តនអ៍ន្តǍគមនប៍ងក រ នងែថទជំងេអដស៍ិ ំ ឺ  

កមេǍគ នងរេបងិ -េអដស៍ េនǂមពនធនគរ។ 

− សហករជមយួម្រន្តអនុរកƞី  នងម្រន្តសុខភបលពនធនគរិ ី ិ  នងៃដគូអនុវត្តករងរពកព់ន័ធិ  

េផƞងៗេទៀត (ដូចជបǁ្ត ញផ្តល់ករបងក រ ែថទ ំនងគ្ំរទិ  េនǂមសហគមន ៍្រកុមជួយ គន  



19 
 

េទវញេទមកិ ) កនងករេរៀបចំែផនករុ  ធនេǕយមននរន្តភពៃនករផ្តល់េសǏិ  េនេ្រកយ 

េពលេƽះែលងជនជបឃុ់ំ 

− កនងុ រយៈេពល ៦ែខ មុនេពលេƽះែលង ជួយ សំរលួដល់្រគǒួរអនកេទស អនកដកនសំហឹ -

គមន ៍ មណ្ឌ លសុខភព, មនទរេពទយេខត្តី  ឬ មនទរេពទយបែង្អកី  ្រសុក្របតបត្តិ ិ កនងករគ្ំរទុ    

េǕយមនករេធ្វសមហរណកមមើ ជនជបឃុ់ំ ែដលបនេƽះែលង េទកនងសងគមុ  នងិ

ករអភបលិ  េនេ្រកយេពលទទួលករែថទ ំនងពយបល។ិ  

− េ្រកយេពលមនករេƽះែលងពពនធនគរី គឺ ្រតូវផ្តល់ករគ្ំរទដល់ករេធ្វសមហរណកមមើ
ជនជបឃុ់ែំដល្រតូវេƽះែលងពកួគតេ់ទកនងសហគមនវ៍ញុ ិ  នងិ បន្តǂមƽនជនជបឃុ់ំ 

ែដលបនេƽះែលងេហយេនះេដមបបងក រករǕកខ់នកនងករទទួលេសǏើ ីើ ុ សុខភបលិ
ពកព់ន័ធ 

− ជួយ គ្ំរទដល់ករបញជនូ ពកួគតេ់ទកនេ់សǏគ្ំរទសងគមេផƞងៗេទៀត។ 

 

៥.៩ ករសំរបសំរលួ (Coordination) 

 ៥.៩.១ េនថន ក់ជតិ  

 ករសំរបសំរលួសកមមភព ្រតូវេធ្វេឡងេƽយ្រកុមើ ើ ករងរបេចចកេទសៃនករបងក រ, ែថទ ំនងិ
ពយបលជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-េអដស៍ នងកមេǍគិ  េនពនធនគរ (core group on HIV, STI, TB-

HIV in closed settings)។ ្រកុមករងរេនះ ្រតូវេកះ្របជុេរៀងǍល់្រតមសំ ី  

េដមបផ្តល់ករែណនែំផនកបេចចកេទសើ ី  ែដលពកព់ន័ធនងករអនុវត្តន។៍ឹ  

 ៥.៩.២ េនថន ក់េខត្ត និង្រសុក្របតិបត្តិ  

 គណៈកមមករសំរបសំរលួករអនុវត្តនក៍រងរែថទ ំនងពយបលបន្តិ  (Continuum of Care 

Coordination Committee) ែដលមនបញចលូ សមជកិ មកពពីនធនគរ នងេធ្វករេកះិ ើ ្របជុំ

េរៀងǍល់ ២ េទ ៣ែខម្តង េដមបសំរបសំរលួើ ី ករអនុវត្តនអ៍ន្តǍគមនប៍ងក រ នងិ ែថទជំងេអដស៍ំ ឺ , 

រេបង- េអដស៍ នងកមេǍគិ  េនǂមពនធនគរ។ 

 ៥.៩.៣ េនថន ក់បុ៉ស្តសុិខភពពនធនគរ 

 មនករេកះ្របជុំេរៀងǍល់ ៦ែខម្តង ែដលដកឹនេំƽយ្របធន ឬ អនុ ្របធនពនធនគរ 

េƽយមនករចូលរមួពកមមវធ្របយុទធនងជងេអដស៍ី ី ឹិ ឺំ  នងកមេǍគេខត្តិ , កមមវធ្របយុទធនងជិ ី ឹ ំងរេបងឺ  

នងហងស់នេខត្តិ ិ  នងម្រន្តសំរបសំរលួិ ី កមមវធេនិ ី ថន ក្់រសុក្របតបត្តិ ិ បុគគលកិ  មណ្ឌ លសុខភព 

ពកព់ន័ធ នងបុគគលកអងគករិ ិ មនែមនិ រƽ្ឋ ភបលិ  ែដលរមួសហករករងរេនǂមពនធនគរ ពកព់ន័ធ 
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េដមបើ សំីរបសំរលួដល់ករអនុវត្តនស៍កមមភពបងក រ ែថទ ំ ពយបលជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-េអដស៍ 

នងកមេǍគិ ។ 

 ៥.៩.៤ កិចច្របជំុ្របចំឆន  ំ

 កចច្របជុ្របចឆំន  ំ ជមយួ្រគបៃ់ដគូិ ំ អភវឌƌន៍ិ  ែដលបនចូលរមួអនុវត្តករបងក រ, ែថទ ំ

នងិពយបលជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-េអដស៍ នងកមេǍគិ  េនពនធនគរ នឹង្រតូវេរៀបចេំឡងជើ
េរៀងǍល់ឆន  ំេដមបើ ពីនតយេមលកររកចំេរនកនងកិ ិ ើ ី ើ ុ រអនុវត្តន ៍នងិែចករែំលកបទពេǒធន។៍ិ  អគគនយក

ƽ្ឋ នពនធនគរ នងេធ្វករសំរបសំរលួករេរៀបចំកចច្របជុេនះឹ ើ ិ ំ  េƽយសហករជមយួមជឈមណ្ឌ ល

ជត្របយុទធនងិ ឹ ជងេអដស៍ំ ឺ  េសែសបកើ  នងកមិ  េǍគ មជឈមណ្ឌ លជតកំចតេ់Ǎគរេបងិ  នងហងស់និ ិ  

នងៃដគូអនុិ វឌƌនព៍កព់ន័ធនន។ 

 

៦.  ករǂមƽន និងេធ្វើរបយករណ៍ 

− កមមវធ្របយុទធនងជងេអដស៍ិ ឺី ឹ ំ  នងកមេǍគេខត្តិ , កមមវធ្របយុទធនងជងរេបងេខត្តិ ឺី ឹ ំ , អនកសំរប

សំរលួកមមវធិីេអដស៍ នងរេបង ិ េនថន ក្់រសុក្របតបត្តិ ិ នងចុះឹ អភបលិ ប៉ុស្តសុខភពិ
ពនធនគរេរៀងǍល់២ែខ ម្តង េដមបេធ្វករǂមƽនករអនុវត្តនស៍កមមភព។ើ ី ើ  

− ឯកǒរកត្់រǂពត័ម៌នរបយករណ៍ នងទំរិ ងែ់ដលមន្រǒប ់ ែដល្រតូវបនែណនេំǕយ

េ្រប្របស់ើ  េƽយមជឈមណ្ឌ លជត្របយុទធនងជងេអដស៍ិ ឹ ំ ឺ  េសែសបកើ  នងកមេǍគិ  នងិ

មជឈមណ្ឌ លជតិ កំចតេ់Ǎគរេបង នងហងស់និ ិ  នង្រតូវយកមកែកសំរលួសំǍប់ឹ េ្រប្របស់ើ  

កនងករ្របមូលពត័ម៌នុ  ស្តពករអនុវត្តន៍ី ី ករបងក រ, ែថទ ំ នងពយបលិ ជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-

េអដស៍ នងកមេǍគិ  េនពនធនគរ។ 

− ្របពន័ធǂមƽនជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-េអដស៍ នងកមេǍគិ  េនពនធនគរ នង្រតូវព្រងងឹ ឹ បែនថម

ជែផនកមយួៃន្របពន័ធអេងកតǂមƽនជតបចចបបននិ ុ  (្របពន័ធ IBBSS)។ 

− ព្រងងកររកǜករសំងត់ឹ  អពំពត័ម៌នអនកជង។ី ំ ឺ  

− យន្តករ្រតួតពនតយគុណភពិ ិ ែដលមន្រǒប ់ (QA/QC ៃនករេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគើ
េអដស៍ ករព្រងងគុណភពជ្របចំឹ  (CQI) ៃនេសǏែថទបំន្ត) ែដល្រតូវបនែណនេំǕយ

េ្រប្របស់េƽយ្រកសួងសុខភបលើ ិ  នង្រតូវយកមកេ្រប្របស់ឹ ើ  េដមបǂមƽនើ ី  នងព្រងងិ ឹ
គុណភពៃនេសǏបងក រ ែថទ ំ នងពយបលិ ជងេអដំ ឺ ស៍, រេបង-េអដស៍ នងកមេǍគិ  

េនពនធនគរ 

− យន្តករ នងិគំរូៃនករេធ្វរបយករណ៍ើ  ្រតូវអនុវត្តǂមតរូំវកររបស់មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទធ

នងឹជងេអដស៍ំ ឺ  េសែសបកើ  នងកមេǍគិ  មជឈមណ្ឌ លជតិ កំចតេ់Ǎគរេបង នងហងស់និ ិ  នងិ 
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អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ។ របយករណ៍េរៀបចំេƽយយន្តករែដលមន្រǒបេ់នះ នឹង្រតូវ

ផƞព្វផǜយ ដល់ៃដគូអនុវត្តនក៍រងរពកព់ន័ធនន។ 

 

សូចនករគន្លះខងេ្រកមេនះឹ  នង្រតូវយកេទេ្រប្របស់ឹ ើ  សំǍបǂ់មƽនករអនុវត្តន៍

ករបងក រ ែថទ ំនងពយបលិ ជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-េអដស៍ នងកមេǍគិ  េនពនធនគរ 

ល.រ សូចនករ ្របេភទ ្របភព 

១ អ្រǂេ្របǏឡង់៉ ៃនេមេǍគេអដស៍ កនងចំេǁមុ ជនជបឃុ់ំ Impact IBBSS/ NCHADS 

២ អ្រǂេ្របǏឡងជ់ងរេបងកនងចំេǁម៉ ំ ឺ ុ ជនជបឃុ់ ំ Impact មជឈមណ្ឌ លជតិ 

កំចតេ់Ǎគរេបង 

នងហងស់និ ិ  

៣ % ៃនករផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគិ ើ  

េអដស៍ កនងុ ចំេǁមជនជបឃុ់ំ 

Outcome មជឈមណ្ឌ លជតិ 

្របយុទធនងជងឹ ំ ឺ 

េអដស៍េសែសបកើ  

នងកមេǍគិ / 

អគគនយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ 

៤ % ៃនជនជបឃុ់ំផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ទទួលបនករ

្រǒវ្រជវរកជងរេបងំ ឺ  

Outcome មជឈមណ្ឌ លជតិ 

្របយុទធនងជងឹ ំ ឺ 

េអដស៍េសែសបកើ  

នងកមេǍគិ / 

អគគនយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ 

៥ % ៃនជនជបឃុ់ំផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ែដលបនចបេ់ផ្តមើ
ករពយបលបងក រេƽយឱសថ Isoniazid  

Outcome មជឈមណ្ឌ លជតិ 

្របយុទធនងជងឹ ំ ឺ 

េអដស៍េសែសបកើ  

នងកមេǍគិ / 

អគគនយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ 

៦ % ៃនជនជបឃុ់ំផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ែដលបនទទលួ

ករពយបលេƽយ ឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ឹ  

Outcome មជឈមណ្ឌ លជតិ 

្របយុទធនងជងឹ ំ ឺ 

េអដស៍េសែសបកើ  
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នងកមេǍគិ / 

អគគនយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ 

៧ % ៃនជនជបឃុ់ំែដលមនជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ ែដលបន

ទទួលករពយបលបងក រេƽយឱសថ Cotrimoxazole 

(បក្់រទមី ) 

Outcome មជឈមណ្ឌ លជតិ 

្របយុទធនងជងឹ ំ ឺ 

េអដស៍េសែសបកើ  

នងកមេǍគិ / 

មជឈមណ្ឌ លជតិ 

កំចតេ់Ǎគរេបង 

នងហងស់និ ិ / 

អគគនយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ 

៨ % ៃនជនជបឃុ់ំែដលមនជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ ែដលបន

ទទួលករពយបលេƽយឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ឹ

Outcome មជឈមណ្ឌ លជតិ 

្របយុទធនងជងឹ ំ ឺ 

េអដស៍េសែសបកើ  

នងកមេǍគិ / 

មជឈមណ្ឌ លជតិ 

កំចតេ់Ǎគរេបង 

នងហងស់និ ិ / 

អគគនយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ 

៩ % ៃនជនជបឃុ់ំផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ែដលបនបញជនូ  នងិ

ǂមƽនបន្តសម្រសប េ្រកយពករេƽះែលងី  

Outcome អគគនយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ/អងគករ

ៃដគូ/្រកសួងសងគម 

កចចិ  អតតយុទធី ជន 

នងយុវនតិ ិ  ិសមបទ 

១០ % ៃនជនជបឃុ់ំផទកុ េមេǍគេអដស៍ ែដលពុមំន 

ករǕកខ់នកនងករទទលួករពយបលកនងរយៈុ ុ  

េពល៣ែខ េ្រកយេពលេƽះែលង 

Outcome អគគនយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ/អងគករៃដគូ

/្រកសួងសងគម កចចិ  

អតតយុទធី ជន 

នងយុវនតិ ិ  ិសមបទ 
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៧.  កលវភគៃនករអនុវត្តន៍ិ  (Road map for implementation) 

សកមមភព កលបរេចឆទិ  អនកទទលួខុស្រតូវ 

ករេរៀបេរៀងេគលនេយបយ 

នងនយមែបបបទិ ិ  សំǍបអ់នុវត្ត 

ែខ មថុនិ  េទ

ដល់ពកក់ǁ្ត ល 

សǓី  ឆន  ំ២០១១ 

្រកុមករងរបេចចកេទសករបងក រ 

ែថទ ំនងិពយបលជងេអដស៍ំ ឺ , 

រេបង-េអដស៍ នងកមេǍគិ  

(NCHADS,CENAT, 

GDoP,UN,NGOs) 

ករឯកភពេលេគលនេយបយើ  

នងនយមៃនែបបបទសំǍបក់រអនុវត្តន៍ិ ិ

ចុងែខ សǓី  ឆន  ំ

២០១១ 

្រកសួងសុខភបលិ  នងិ           

អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ 

លខត្រពមេ្រពȣងិ ិ  រǏងមជឈមណ្ឌ ល 

ជត្របយុទធនងជងេអដស៍ិ ឹ ំ ឺ  េសែសបកើ  

នងកមេǍគិ  

មជឈមណ្ឌ លជតកំចតេ់Ǎគិ  រេបង 

នងហងស់និ ិ  នងអគគិ  នយកƽ្ឋ ន 

ពនធនគរ 

ចុងែខ កញញ  ឆន  ំ

២០១១ 

មជឈមណ្ឌ លជត្របយុទធនងជងិ ឹ ំ ឺ  

េអដស៍ េសែសបកើ  នងកមេǍគិ  

មជឈមណ្ឌ លជតកំចតេ់Ǎគិ  រេបង 

នងហងស់និ ិ  

នងអគគនយកƽ្ឋ នពនធិ នគរ 

ករǏយតៃំលេសǏ (សុខភបលិ ) 

េនǂមពនធនគរ 

ែខ សǓី  ដល់ែខ 

វចឆកិ ិ  ឆន  ំ២០១១ 

អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ 

អងគករសុខភពពភពេǎកិ  

នង្រកសួងិ  សុខភបលិ  

(NCHADS, CENAT,កមមវធីិ

សុខភពផ្លវចត្តូ ិ ) 

ករតរំងទ់សិ  ស្តអពំេគលនេយបយី ី  

នងនយមៃនែបបបទិ ិ  សំǍបក់រ      

អនុវត្តន ៍

ែខ តុǎ ដល់ ែខ 

ធនូ ឆន  ំ២០១១ 

មជឈមណ្ឌ លជត្របយុទធនងជងិ ឹ ំ ឺ  

េអដស៍ េសែសបកើ  នងកមេǍគិ  

មជឈមណ្ឌ លជតកំចតេ់Ǎគរេបងិ  

នងហងស់និ ិ  

នងអគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរិ  

ករអនុវត្តនវ៍ធǒ្រស្តផ្តល់ិ ី  ្របកǜឹ  

នងេធ្វេតស្តឈមរកិ ើ  េមេǍគេអដស៍ 

ែដលផ្តចេផ្តមួ ើ េƽយសហគមន ៍ឬ ្រកុម

្របឈមមុខនងេ្រគះថន កខ់ពស់ឹ  ៃនករ 

ចបព់ែខី  តុǎ ឆន  ំ

២០១១ តេទ 

មជឈមណ្ឌ លជត្របយុទធនងជងិ ឹ ំ ឺ  

េអដស៍ េសែសបកើ  នងកមេǍគិ  

អគគនយកƽ្ឋ នពនធនគរ 

មនទរសុខភបលេខត្តី ិ  នងពនធនគរិ  
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ឆ្លងេមេǍគេអដស៍ នងករបណ្ត ះិ ុ        

បǁ្ត ល ស្តពករេធ្វេតស្តី ី ើ
ឈមរកេមេǍគេអដស៍ 

 

ករអនុវត្តនǒ៍កលបងគំរូៃនករ 

េធ្វអន្តǍគមន៍ើ  េនǂមបǁ្ត  ពនធនគរ 

មយួចំនួន 

(ែដល្រតូវបនេ្រជសេរសេƽយ្រកុមករើ ើ
ងរបេចចកេទសៃនករ បងក រ ែថទ ំ

នងពយបលិ ជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-េអដស៍ 

នងកមេǍគិ  េនពនធនគរ) 

ែខមកǍ ដល់ែខ ធនូ 

ឆន  ំ២០១២ 

ៃដគូអនុវត្តករងរពកព់ន័ធទងំអស់ 

ករពនតយេមលេឡងវញិ ិ ើ ើ ិ  នងករǏយិ  

តៃំលករអនុវត្តនអ៍ន្តǍគមន ៍

ែខ ធនូ ឆន  ំ២០១២ 

ដល់ែខ មកǍ ឆន  ំ

២០១៣   

ៃដគូអនុវត្តករងរពកព់ន័ធទងំអស់ 

េƽយមនករសំរបសំរលួព្រកុមី  

ករងរ ស្តពករបងក រី ី  ែថទ ំ

នងពយបលិ ជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-

េអដស៍ នងកមេǍគិ  េនពនធនគរ 

ករព្រងងករអនុឹ វត្តនអ៍ន្តǍគមន ៍េនទូ 

ទងំ្របេទស 

ចបព់ឆន ំី  ២០១៣ 

តេទ 

ៃដគូអនុវត្តករងរពកព់ន័ធទងំអស់ 

 

 

៨.  ករេលើកគំេǍងថវកសំǍប់ករអនុវត្តន៍និយមៃនែបបបទិ                               

(Costing of the SOP) 

 ្រកុមករងរបេចចកេទសៃនករបងក រ ែថទ ំ នងពយបលិ ជងេអដស៍ំ ឺ , រេបង-េអដស៍ 

នងកមេǍគិ  េនពនធនគរ ្រតូវេលកគំេǍងថវកើ ិ  សំǍបេ់គៀងគរធនធនេដមបើ គី្ំរទដល់ករ 

អនុវត្តនន៍យមៃនែបបបទេនះ។ិ  បញជ ៃនសកមមភពៃននយមៃនែបបបទី ិ  ែដល្រតូវយកមកេលកើ
គំេǍងថវកិ មនពណ៌ន េនកនងឧបសមពន័ធទុ ី២។ 
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5. FHI. Report on HIV and TB in prisons in Kampong Cham, CC3. 
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ឧបសមព័នធទី១  គំរៃូនទំរង់សំǍប់េធ្វើករកំណត់ទីǂំងៃនេសǏនន 

ែដលគំ្រទដល់ករេធ្វើអន្តǍគមន៍ េនǂមពនធនគរ 

េឈម ះពនធនគរ េឈម ះមណ្ឌ ល 

សុខភពែដលសថតិ  

េនជតពនធនគរិ  

បំផុត(＊) 

េឈម ះមនទរេពទយី  

បែង្អកែដលសថតិ  

េនជតិពនធនគរ 

បផុំត(＊) 

 

េឈម ះអងគករ 

មនែមន      ិ
រƽ្ឋ ភបលិ (＊) 

 

កណំតសំ់គល់ 

 

មណ្ឌ លអបរ់ែំកែ្រប 

ទី១ 

………… ………… ………… បញជ កអ់ពីំ       

បǁ្ត ញទកទ់ង ់

របស់្រកសួងសងគមកចចិ  

អតតយុទធជនី  

នងយុវនតសមបទិ ិ ិ  

ពនធនគរេខត្ត 

កំពងច់ម 

ក ខ គ បញជ កអ់ពីំ       

បǁ្ត ញទកទ់ង ់

របស់្រកសួងសងគមកចចិ  

អតតយុទធជនី  

នងយុវនតសមបទិ ិ ិ  

ពនធនគរេខត្ត 

បតដ់បងំ  

………… ………… …………  

………… ………… ………… …………  
(＊) នងិ e-mail ឬ េលខទូរស័ពទ ្របសនេបមនិ ើ  
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ែផនទៃនេសǏី ែដលគ្ំរទដល់ករអនុវត្តនអ៍ន្តǍគមន ៍េនǂមពនធនគរ នែខ កញញ  ឆន  ំ២០១១ 

េឈម ះ         

ពន្ឋនគរ 

េឈម ះមណ្ឌ ល 

សុខភពែដល 

េនជតិ (*) 

េឈម ះមនទរេពទយី  

ែដលេនជតិ(*) 

េឈម ះអងគករែដលផ្ដល់ 

េសǏសុខភព-រេបង-េអដស៍ 

កនងពន្ឋនគរុ (*) 

េផƞងៗ 

មណ្ឌ លអបរ់ែំក

ែ្រប ១ 

ចំករដូង ចំករដូង ឬ មនទរេពទយី  

មត្ដភពកមពជសូេវៀតិ ុ  

-   អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  នងិ 

យុត្ដធមក៌មពជិ ុ  (CCJAP) 

-   អងគករគម ន្រពុែំដនបǍងំ 

¬MSF/F ) 

 

មណ្ឌ លអបរ់ែំក

ែ្រប ២ 

ចំករដូង ចំករដូង ឬ មនទរេពទយី  

មត្ដភពិ  កមពជសូេវៀតុ  

- អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  

នងយុត្ដធមក៌មពជិ ិ ុ  (CCJAP) 

- អងគករគម ន្រពំុែដនបǍងំ    

¬MSF/F ) 

 

មណ្ឌ លអបរ់ែំក

ែ្រប ៣ 

្រតញំង្រពងី មនទរេពទយបែង្អកី  

តបងឃមំូ ុ 

-  អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  នងិ 

យុត្ដធមក៌មពជិ ុ  (CCJAP) 

- អងគករសុខភព្រគួǒរ  

អន្ដរជតិ (FHI360) 

 

មណ្ឌ លអបរ់ែំក

ែ្រប ៤ 

សំេǍង មនទរេពទយេខត្ដី  

េពធǒត់ិ  

- 

អងគករសកមមភពេដមបអភវើ ី ិ
ឌឈន ៍សុខភព  (AHEAD) 

 

េខត្តបតដ់បងំ  ទួលǂឯក មនទរេពទយេខត្ដី  

បតដ់បងំ  

- 

អងគករសកមមភពេដមបអភវើ ី ិ
ឌឈន ៍សុខភព (AHEAD) 

- អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  នងិ 

យុត្ដធមក៌មពជិ ុ  (CCJAP) 

 

េខត្តបនទ យមន

ជយ័ 

អូរអបំលិ មនទរេពទយបែង្អកី  

សរេǒភណ័្ឌិ ី  

- 

អងគករសកមមភពេដមបអភវើ ី ិ
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ឌឈន ៍សុខភព (AHEAD) 

- អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  នងិ 

យុត្ដធមក៌មពជិ ុ  (CCJAP) 

េខត្ត       

េពធǒត់ិ  

ពលែញក មនទរេពទយេខត្ដី  

េពធǒត់ិ  

- 

អងគករសកមមភពេដមបអភវើ ី ិ
ឌឈន ៍សុខភព (AHEAD) 

 

េខត្តៃបល៉និ  សួនកុមរ មនទរេពទយបែង្អកី  

ៃបល៉និ  

- 

អងគករសកមមភពេដមបអភវើ ី ិ
ឌឈន ៍សុខភព (AHEAD) 

 

េខត្តកំពងឆ់ន ងំ កំពងឆ់ន ងំ 

(500m) 

មនទរេពទយេខត្ដី  

កំពងឆ់ន ងំ 

គម ន  

េខត្តេសៀមǍប ្រជវ (5 Km) មនទរេពទយេខត្ដី  

េសៀមǍប 

- អងគករ Caritas  

េខត្តកំពងធ់ំ ដរជនខ់្លំ ី  មនទរេពទយេខត្ដី  កំពងធ់ំ - អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  នងិ 

យុត្ដធមក៌មពជិ ុ  (CCJAP) 

- Caritas 

 

េខត្ត្រពះវǓរិ  ែតបងមនជយ័ 

(1Km) 

មនទរេពទយេខត្ដី  ១៦ 

មកǍ 

- អងគករ Caritas ដំេណើ រ 
ករឆន ំ 
២០១១ 

េខត្តកំពងច់ម ជរីូ (2 Km) មនទរេពទយបែង្អកី  

តបងឃមំូ ុ 

- អងគករសុខភព្រគួǒរ 

អន្ដរជតិ (FHI) 

- អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  នងិ 

យុត្ដធមក៌មពជិ ុ  (CCJAP) 

- KT (HBC) 

 

េខត្តមណ្ឌ លគរី  ី ែសនមេនរមយ មនទរេពទយេខត្ដី  

ែសនមេនរមយ 

- អងគករ Caritas ដំេណើ រ 
ករឆន ំ 
២០១១ 
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េខត្តរតនៈគរិ  ី កចញ មនទរេពទយេខត្ដី  

រតនៈគរិ  ី

គម ន  

េខត្តសទងែ្រតងឹ  សទងែ្រតងឹ  

(កនងមនទរេពទយុ ី ) 

មនទរេពទយេខត្ដី  

សទងែ្រតងឹ  

គម ន  

េខត្ត្រកេចះ រកកǁ្ដ ល មនទរេពទយេខត្ដី  ្រកេចះ - អងគករ Caritas ដំេណើ រ 
ករឆន ំ 
២០១១ 

េខត្តǒ្វ យេរៀង ǒ្វ យេរៀង 

(កនងមនទរេពទយុ ី ) 

មនទរេពទយេខត្ដី  

ǒ្វ យេរៀង 

គម ន  

េខត្តៃ្រពែវង កំពងǎ់វ 

(១០ម) 

មនទរេពទយេខត្ដី  ៃ្រពែវង - អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  នងិ 

យុត្ដធមក៌មពជិ ុ  (CCJAP) 

 

េខត្តកǁ្ដ ល ǂេខម  មនទរេពទយបែង្អកី  

ជយ័ជនះំ  

- អងគករគំេǍងជនួយែផនកំ  

្រពហមទណ្ឌ  នងិ 

យុត្ដធមក៌មពជិ ុ  (CCJAP) 

 

េខត្តǂែកវ រកកនងុ   មនទរេពទយេខត្ដី  ដូនែកវ - អងគករសុខភព្រគួǒរ 

អន្ដរជតិ (FHI360) 

- 

អងគករសមពន័្ឋេម្រតភពកមពី ុ
ជ ¬FPC¦ 

 

េខត្តកំពត កំពងក់ǁ្ដ ល មនទរេពទយេខត្ដី  កំពត - អងគករ Generous (HBC)  

េខត្តកំពងស់ពឺ ដុ្រកǏន់ំ ៉  មនទរេពទយេខត្ដី  កំពងស់ពឺ - អងគករសុខភព្រគួǒរ 

អន្ដរជតិ (FHI360) 

 

េខត្ត្រពះ សហនុី  ្រពះសហនុី  មនទរេពទយេខត្ដី
្រពះសហនុី  

- អងគករសុខភព្រគួǒរ      

អន្ដរជតិ (FHI360) 

 

េខត្តឧត្ដរមនុ  

ជយ័ 

សំេǍង មនទរេពទយបែង្អកី  

សំេǍង 

គម ន  
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េខត្តេកះកុង ǒម ចម់នជយ័ មនទរេពទយបែង្អកី  ǒម ច ់

មនជយ័ 

- អងគករសុខភព្រគួǒរ 

អន្ដរជតិ (FHI360) 

 

Ǎជធនភនេំពញី  មនទរេពទយបែង្អកី  

សេម្ដចឱ 

មនទរេពទយី  បែង្អក 

សេម្ដចឱ ឬ មនទរេពី ទយ 

១៦ ឧសភ 

គម ន  

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



31 
 

ឧបសមព័នធទី២  បញជ សីកមមភពែដល្រតូវេលើកគំេǍងថវកចំǁយិ  

 ១. ករេលកគេំǍងថវកើ ិ  សំǍបអ់នុវត្តសកមមភពេលកដបូងើ ំ  (initial costs) 

 ក. បណ្ត ះបǁ្ត លបុគគលកប៉ុស្តសុខភពពនធនគរុ ិ ិ  ស្តពករបងក រី ី  ករចំលងេមេǍគ 

េអដស៍ (វធនករណ៍បងក រិ ជសកល ករេ្រប្របស់េ្រǒមអនមយ័ើ ) វធǒ្រស្តិ ី  

ផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ិ ើ  ែដលផ្តចេផ្តមេƽយួ ើ សហគមន ៍

ឬ ្រកុម្របឈមមុខនងេ្រគះថន កខ់ពស់ៃនករឆ្លងេមេǍគេអដស៍ឹ  (C/PITC) ករ

បងក រជវជជមនិ  ករǂមƽនករបងក រ នងិ ពយបលជងឱកសនយមំ ឺ ិ  នងករិ
ពយបលេƽយឱសថ្របឆងំនងេមេǍគេអដស៍ឹ  ករផ្តល់្របកǜស្តពករឹ ី ី ពយបល

េǕយបន្រតម្រតូវឹ  េទៀងទត ់ នងជប់ិ  ǎប ់ ករ្រǒវ្រជវរកេǍគសញញ ជងំ ឺ
រេបង ករបងក រករឆ្លងេǍគ ករ្រគប្់រគង ែថទជំងំ ឺេមេǍគ េƽយពងែផ្អកេលឹ ើ
ចេងក មេǍគសញញ  ករបងក រករឆ្លងេǍគ េ្រកយពមនករបះ៉ពល់េមេǍគី
េអដស៍(PEP) 

 ខ. ករបណ្ត ះបǁ្ត លមត្តុ ិ អបរ់មំត្តិ  (េម្រកុមបនទប)់ ស្តពចំេណះដងមូលƽ្ឋ នី ី ឹ  

ស្តពជងី ី ំ ឺ េអដស៍ កមេǍគ ជងរេបងំ ឺ -េអដស៍ ǕǓរូបតថមភ អនមយ័ ករបងក រ

ករឆ្លងេǍគ នងវធនករណ៍្របុង្របយត័នជǒកលិ ិ  

 គ. ករតរំងទ់សស្តអំពករអនុវត្តនស៍កមមភពបងក រិ ី ី  នងែថទជំិ ំងេអដស៍ឺ  នងិរេបង-

េអដស៍ េនǂមពនធនគរ ជូនដល់ម្រន្តពនធនគរី  បុគគលក្រសុក្របតបត្តិ ិ ិ មនទរី  

េពទយបែង្អក មណ្ឌ លសុខភព មណ្ឌ លផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វេតស្តឈមរកេមេǍគិ ើ  

េអដស៍ េƽយសម័្រគចត្តិ  នងរកǜករសំងត់ិ  ែដលបំេរករែថទំើ  នងពយបលបន្តិ  

ែដលពកព់ន័ធនងពនធនគរឹ  

 ឃ. ករជួសជុលអគរពយបលែថទជំងំ ឺ ្របសនេបចបំច់ិ ើ  

 ង. ករែកលំអេហƽ្ឋ រចនសមពន័ធ ែដលធនេǕយមនករបងក រករឆ្លងេǍគ (បនទប ់

មនទ្វ រ នងបង្អចិ ួ  មនខយល់េចញចូល កង្ហ រ កែន្លងរងច់សំម្រសប) 

  

២. ករេលកគេំǍងថវកចǁំយ្របតបត្តើ ិ ិិ  (Running costs) 

 ក. ចំǁយេលសំភៈករយើ ិ ល័យ នងបរកខ រេផƞងៗិ ិ  (េដមបរកǜេǕយមនើ ី  

ដេណរំ ើ ករល្អ កនងករផ្តល់េសǏជូនអនកជងុ ំ ឺ) រមួមនៈ 

o កតទូរស័ពទសំǍប្់រប្រស័យទកទ់ងជមយួេសǏែថទ ំ នងពយបលបន្តិ
នន (សំǍបអ់នុវត្តវធǒ្រស្តិ ី  C/PITC ករពនតយកំǓកេធ្វេǍគវនចឆយ័ជងិ ិ ើ ិិ ឺំ  

រេបង ករបញជនេទកនគ់្លនូ ី ិក OI/ART…) 
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o ចំǁយសំភរៈករយល័យិ  សំǍបគ់្ំរទដល់ករងរបងក រ នងែថទជំងិ ំ ឺ 

េអដស៍ នងរេបងិ -េអដស៍ 

o បរកខ រសំǍបអ់នុវត្តវធǒ្រស្តិ ីិ  C/PITC (សំǍបបូ់មឈម) សំǍបក់របងក រ 

ករឆ្លងេǍគ (ម៉ស់) នងសំǍបប់ងក រករចំលងិ  (េ្រǒមអនមយ័) 

 

 ខ. ជេរសទំ ើ ី២ៃនករផ្តល់្របកǜឹ  នងេធ្វិ ើេតស្តឈមរកេមេǍគេអដស៍ (ម្រន្តសុខី
ភបលិ ពនធនគរ ករផ្តល់្របកǜមុនេពលេធ្វេតស្តឹ ើ  នងបូមឈមរចួិ េផញើសំǁក

ឈមវជជមនិ  េទកនម់ណ្ឌ ល VCCT ែដលសថតេនជតបំផុតិ ិ ): 

o ករផគតផ់គងធុ់ងទកកកឹ  (ice box) ដល់ប៉ុស្តសុខភពពនធនគរិ  

o ចំǁយេលករទញទកកកើ ិ ឹ  េដមបរកǜសំǁកឈមើ ី  (េលើកែលងែតករណី 

មនទូទកកកឹ ) 

o ្របកឧ់បតថមភ្របចៃំថង នងេǒហុ៊យេធ្វដេណរិ ើ ើំ  សំǍបម់្រន្តសុខី ភបលិ
ពនធនគរសំǍបក់រយកសំǁកឈមពពនធនគរេទកនម់ណ្ឌ លី  VCCT 

(១ សបហ៍ម្តង្ត  ឬ ២ដងកនងុ ១សបហ៍្ត ) 

 គ. ករបញជនអនកជងេទេសǏូ ំ ឺ  OI/ART នងេសǏេផƞងៗេទៀតិ  (រមួមនទងំករសំ 

Ǎកេពទយផង) េយងǂមករែណនៃំននយមៃនែបបបទៈិ  

o ករដកអនកេទសេទកនម់នទរេពទយបែង្អកឹ ី  (រថយន្ត ្របកឧ់បតថមភ្របចៃំថង 

ៃថ្លǒន កេ់ន សំǍបម់្រន្តអនុរកƞពនធនគរី  ២នក ់សំǍបអ់នកជងមន ក់ំ ឺ ) 

o ៃថ្លេសǏៈ ពនតយជងេ្រកិ ិ ំ ឺ  ករសំǍកេពទយ ថតសួត មនទរពេǒធន៍ី ិ  នងឱសថិ  

ពេសសៗិ  

o ករគ្ំរទដល់ករដកសពឹ  បូជសព េនេពលជនជបឃុ់ំǒ្ល ប ់

 ឃ.កចច្របជុសំរបសំរលួសកមមភពបងក រិ ំ  នងែថទជំងេអដស៍ិ ំ ឺ  នងរេបងិ -េអដស៍ 

េនǂមពនធនគរ 

o ករ្របជុេរៀងǍល់ំ  ២ែខម្តង ៃនម្រន្តសុខី ភបលិ ពនធនគរ នងម្រន្តអនុរកƞិ ី
ពនធនគរ ែដលដកនេំƽយ្របធនឹ ពនធនគរ 

o ករគ្ំរទដល់ម្រន្តីសុខភបលិ ពនធនគរ នងម្រន្តអនុរកƞពនធនគរិ ី  ចូលរមួ

កនងកចច្របជុៃនគណៈកមមករសំរបសំរលួករងរែថទំុ ិ ំ  នងិពយបលបន្តេន

ថន ក ់្រសុក្របតបត្តិ ិ ឬ មនទរសុខភបលេខត្ត។ី ិ  

o ករគ្ំរទដល់ម្រន្តពនធនគរកនងករចូលរមួកចច្របជុ្របច្ំរតមសរបស់្រកុមី ិ ីុ ំ

ករងរស្តពករេធ្វអន្តǍគមនប៍ងក រី ី ើ  ែថទ ំនងពយបលជងេអដស៍ិ ំ ឺ  កមេǍគ 

នងរេបងិ -េអដស៍ េនǂមពនធនគរ 
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 ង. ករគ្ំរទដល់ជនជបឃុ់ំផទកេមេǍគេអដស៍ុ  ែដល្រតូវបនេƽះែលង េǕយេទ 

ទទួលេសǏ OI/ART នងែថទពំយបលជងរេបងិ ំ ឺ  

o ករគ្ំរទដល់េǒហុ៊យេធ្វដេណររបស់ើ ើំ ជនជបឃុ់ំែដល្រតូវបនេƽះែលង 

o ករគ្ំរទដល់្រកសួងសងគមកចចិ  អតតយុទធជនី  នងយុវនតសមបទិ ិ ិ  កនងករុ  

សំរបសំរលួជមយួេសǏែថទ ំ នងពយបលបន្តិ  ្រកុមផ្តល់េសǏបងក រ ែថទ ំ

នងិគ្ំរទេនសហគមន ៍្រកុមគ្រទǂមភូម ិេនេពលេƽះែលងជនជបឃុ់ ំ

 ច. ករអភបលករអនុវត្តិ សកមមភពបងក រ ែថទ ំនងពយបលិ ជងេអដស៍ំ ឺ  នងិរេបង- 

េអដស៍ 

o ករគ្ំរទដល់ករចុះពនតយិ ិ ǂមƽនករងរ េរៀងǍល់ ២ែខម្តង របស់ម្រន្តីៃន

កមមវធិ្ីរបយុទធនងឹ  ជងឺំេអដស៍ នងកមេǍគេខត្តិ  កមមវធ្របយុទធនងជងរេបងិ ឺី ឹ ំ

េខត្ត នងអនកសំរបសំរលួកមមវធេនថន ក្់រសុក្របតបត្តិ ី ិ ិិ  
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ឧបសមព័នធទី៣  បញជ Ǎីយនមរបស់សមជិក្រកុមករងរបេចចកេទសៃនករ 
បងក រ ែថទំ និងពយបលជំងឺេអដស៍ ,រេបងេអដស៍ និងកម 
េǍគ េនពនធនគរ 

ល.រ  នម និង េគ្ដ មនម ǒថ បន័ 
១ ឯកឧត្ដមេវជជ. មន ឈវុីន មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

២ េǎកេវជជ. េសង សុភព មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

៣ េǎកេវជជ. សំរតិ សុវណ្ណ រទិ្ឋិ មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

៤ េǎកេវជជ. េសង វុធី មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

៥ េǎកេវជជ. ង៉ូវ បូǍ៉ មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

៦ េǎកេវជជ. ទូច ǒរុន មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

៧ េǎក. ផត ់Ǐសន មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

៨ េǎក្រសី. ផន ǎងសីុម មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

៩ េǎក. ែកវ វណ្ណ ៈ មជឈមណ្ឌ លជតិ្របយុទ្ឋនឹងជំងឺេអដស៍េសើែសបក និង 

កមេǍគ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

១០ េǎកេវជជ. ឃុន គឹមǕ៊ម មជឈមណ្ឌ លជតិកំចតេ់Ǎគរេបង និង ហងសិ់ន 

ៃន្រកសួងសុខភបិល 

១១ េǎកេវជជ. សុខ ្រសុ៊ន នយកƽ្ឋ នមនទរីេពទយ ៃន្រកសួងសុខភបិល 

១២ ឯកឧត្តម. លីវ ម៉ូវ អគគនយកƽ្ឋ នពន្ឋនគរ ៃន្រកសួងមǓៃផទ 

១៣ េǎកជំទវ. េǒម សួគ៌ អគគនយកƽ្ឋ នពន្ឋនគរ ៃន្រកសួងមǓៃផទ 

១៤ េǎក. គឹម ǒរនិ  អគគនយកƽ្ឋ នពន្ឋនគរ ៃន្រកសួងមǓៃផទ 

១៥ េǎក. ប៊ុត បូរនិ អគគនយកƽ្ឋ នពន្ឋនគរ ៃន្រកសួងមǓៃផទ 

១៦ ឯកឧត្ដម. គង ់ឆន ្រកសួងសងគមកចិច អតតីយុទ្ឋជន និង យុវនីតិសមបទ 

១៧ Dr. Masami Fujita អងគករសុខភពពិភពេǎក 

១៨ េǎក. េ្រហគម ស ( Graham Shaw) អងគករសុខភពពិភពេǎក 

១៩ េǎកេវជជ.ទ ផូលី UNAIDS 
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២០ Mss. Sonia Bezziccheri ករយិល័យអងគករសហ្របជជតិស្ដីពីេ្រគȠងេញȣន និង 

ឧ្រកិដ្ឋកមម 

២១ កញញ . ចយ Ǐ៉នន់ី ករយិល័យអងគករសហ្របជជតិស្ដីពីេ្រគȠងេញȣន និង 

ឧ្រកិដ្ឋកមម 

២២ េǎកេវជជ. ្រប៊ូហƞ េអǒយ៉-ឆូវនី គណៈកមម ធិករកកបទ្រកហមអន្ដរជត ិ
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